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รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ครัÊงทีÉ 43 

บริษัท  ประชาอาภรณ ์ จาํกัด (มหาชน) 

ทะเบยีนเลขทีÉ  ŘřŘşŝśşŘŘřŝŝŚ  

วันทีÉประชุม : วนัองัคารทีÉ  26 เมษายน  2565    เปิดประชมุเวลา 09.00 น. 

สถานทีÉประชุม : ณ หอ้งเจา้พระยา 1  โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไ์ซด ์   

    เลขทีÉ 372  ถนนพระราม 3  แขวงบางโคล่  เขตบางคอแหลม  กรุงเทพฯ 10120 

ประธานทีÉประชุม : นายบญุเกียรติ   โชควฒันา           ประธานกรรมการบริษัท 

เลขานุการทีÉประชุม : นางสวิุมล         เจริญศรีชยั          เลขานุการบริษัท 

ผู้มีสิทธิเข้าประชุม : ณ วนักาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ (Record Date) ทีÉมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญั 

   ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565 ในวนัศกุรที์É 11 มีนาคม 2565    

  จาํนวนผูถื้อหุน้รวมทัÊงสิ Êน 759 ราย   รวมจาํนวนหุน้ทัÊงสิ Êน 96,000,000 หุน้   

เริÉมประชุม : จาํนวนผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทีÉเขา้รว่มประชมุรวมทัÊงสิ Êน 60 ราย (จาํนวน 37 คน )       

  นบัรวมจาํนวนหุน้ทัÊงสิ Êน 71,431,971 หุน้  คิดเป็นรอ้ยละ 74.41 ของจาํนวนหุน้ทัÊงหมด   

  ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบริษัท  

วาระ 

การประชมุ 

จาํนวนผูถื้อหุน้และ

ผูร้บัมอบฉนัทะ 

ทีÉเขา้ประชมุ (คน) 

จาํนวนผูถื้อหุน้และ 

ผูร้บัมอบฉนัทะ 

ทีÉเขา้ประชมุ (ราย) 

จาํนวนหุน้ คิดเป็นรอ้ยละของ

จาํนวนหุน้ทัÊงหมด 

วาระทีÉ 1-5 37 60 71,431,971 74.41 

วาระทีÉ 6-8 38 61 71,432,071 74.41 

  เลขานกุารบริษัท  ไดเ้รียนต่อทีÉประชมุวา่ ขอ้บงัคบัของบริษัท  “ ขอ้ 36 ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบ

ฉนัทะจากผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกว่า 25 คน หรือไมน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมหีุน้นบัรวมกนั

ไมน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3  ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด” 

 นายบญุเกียรติ  โชควฒันา  ประธานกรรมการบริษัท ทาํหนา้ทีÉประธานทีÉประชุม กล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้

ทุกท่านเพืÉอเข้าสู่การประชุมและกล่าวเปิดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัÊงทีÉ  43 พรอ้มแนะนํากรรมการบริษัท  

ผูบ้ริหารและผูส้อบบญัชี ทีÉเขา้รว่มประชมุ  ดงันี Ê 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายบญุเกียรต ิ โชควฒันา  ประธานกรรมการบริษัท       

      ประธานกรรมการสรรหา  และ 

      ประธานกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน 

2. นายชยัเลิศ  มนญูผล   รองประธานกรรมการบริษัท และ 

กรรมการบริหารความเสีÉยง  

3. นายวิริทธิÍพล  ชยัถาวรเสถียร  กรรมการผูจ้ดัการ / กรรมการสรรหา 

กรรมการบริหารความเสีÉยง / กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 
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4. นางสนุนัท ์  นิยมในธรรม  รองกรรมการผูจ้ดัการ  

กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน/ กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ   

ผูบ้ริหารสงูสดุทางดา้นบญัชีและการเงิน 

5. นางสมพร  ติยะวิบลูยศิ์ร ิ  กรรมการสรรหา 

6. นางธีรดา  อาํพนัวงษ ์  กรรมการ 

7. นางกิตยาภรณ ์             ชยัถาวรเสถียร  กรรมการ และกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน 

8. นายขจรศกัดิÍ วนัรตันเ์ศรษฐ    กรรมการอสิระ และ ประธานกรรมการตรวจสอบ    

9. พลเอกโกญจนาท จุณณะภาต  กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการบริหารความเสีÉยง 

10. นายสนัต ิ  บางออ้   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

และ ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

11. นางนชุนาถ  ธรรมมโนมยั  กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 

12. นางช่อทิพ              ปราโมช ณ อยธุยา         กรรมการอสิระ / กรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน   

และกรรมการสรรหา  

     นางสวิุมล  เจริญศรีชยั  เลขานกุารบริษัท 

กรรมการบริหารความเสีÉยง / กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายบคุคล 

ผู้บริหารทีÉเข้าร่วมประชุม 

1. นางกลัยาณี  จนัทรพิกลุ  กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซื Êอ 

2. นางณฐัชพนัธพ์ร สนุทรวิเศษ  กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายธุรกิจ 

3. นางพจมาลย ์  อิงคณิสาร  กรรมการบริหาร และ ผูจ้ดัการฝ่ายธุรกิจ 

4. นางสาวสลิลลา ไชยพฒุ   กรรมการบริหาร และ รองผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

             และ คณะกรรมการชดุย่อยเขา้รว่มประชมุโดยครบถว้น   คิดเป็นรอ้ยละ 100 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท  ทีÉไดเ้ขา้ร่วมการประชุมในครัÊงนี Ê  ซึÉงทาํหนา้ทีÉตรวจสอบการลงคะแนนและการนับ

คะแนน  คือ  นายชยพล  ศุภเศรษฐนนท ์ นางสาวอรวรรณ  เตชวฒันสิริกุล และ นายเกรียงไกร  โหมดสวุรรณ  

จากบริษัท สาํนกังานอีวาย จาํกดั 

             นางสวิุมล  เจริญศรีชยั  เลขานกุารบริษัท เป็นผูด้าํเนินการแจง้ระเบียบวาระการประชมุและขอ้ปฏิบตั ิ

การประชมุใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบ  

บริษัทไดป้ฏิบติัตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการทีÉดีเกีÉยวกบัการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้อย่างเป็นธรรมและ

เท่าเทียมกนั ดงันี Ê 

1. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชืÉอบุคคล  เพืÉอรบั

การพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษัท ตัÊงแตว่นัทีÉ 1- 30 ธนัวาคม 2564 

        ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชืÉอบุคคล เพืÉอรบั

การพิจารณาเลือกตัÊงเป็นกรรมการบริษัท 

2. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้ สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระเป็น

ผูร้บัมอบฉนัทะได ้
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3. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถสง่คาํถามมายงับริษัทเป็นการลว่งหนา้  

      ปรากฏว่าไมมี่ผูถื้อหุน้สง่คาํถามมายงับริษัทเป็นการล่วงหนา้ 

  จากนัÊนไดแ้จง้ใหที้Éประชมุไดท้ราบถงึวิธีการลงมติต่าง ๆ ในการประชมุนี Ê  ใหถื้อตามขอ้บงัคบัของบริษัท

ขอ้ 43  คือ ใหน้ับ 1 หุน้เป็น 1 เสียง การลงคะแนนใหก้ระทาํโดยเปิดเผยในทุกวาระ  ซึÉงผูถื้อหุน้สามารถ

ลงคะแนนเสียง  เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ในแต่ละวาระ   

 การนบัคะแนนเสียง จะนบัเฉพาะกรณีทีÉผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง  รวมทัÊง

คะแนนเสียงตามบตัรเสีย(ถา้ม)ี  จากนัÊนจะนาํคะแนนเสียงดงักล่าวมาหกัออกจากจาํนวนเสียงทัÊงหมดทีÉเขา้ร่วม

ประชมุสว่นทีÉเหลือจะถือเป็นคะแนนเสียงทีÉเห็นดว้ยในวาระนัÊน ๆ 

ทัÊงนี Ê  ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้ทาํหนังสือมอบฉันทะใหผู้อื้Éนเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความ

ประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้  โดยสง่หนงัสือมอบฉนัทะใหบ้ริษัทลว่งหนา้  บริษัทไดบ้นัทกึคะแนนตามความประสงค์

ของผูถื้อหุน้ไวใ้นระบบประมวลผลเรียบรอ้ยแลว้ 

สาํหรบักรณีทีÉถือเป็นบตัรเสีย หมายถึง กรณีแสดงเจตนาไม่ชัดเจนในบัตรลงคะแนน  เช่น ลงคะแนน

เกินกว่าหนึÉงช่อง หรือ กรณีทีÉมีการขีดฆ่าในบตัรลงคะแนน โดยไมล่งชืÉอกาํกบับริเวณทีÉขีดฆ่า 

และในกรณีทีÉมีผูถื้อหุน้มาลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม  ภายหลงัจากทีÉไดเ้ริÉมการประชุมแลว้  ผูถื้อหุน้มี

สิทธิออกเสียงลงคะแนนไดต้ามวาระทีÉเหลืออยู่  และบริษัทจะนับรวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทีÉมาเขา้ร่วม

ประชมุระหว่างการประชมุ เป็นองคป์ระชุมตัÊงแตว่าระทีÉไดอ้อกเสียงลงคะแนน  เพืÉอบันทึกในรายงานการประชุม

ต่อไป    และบริษัท จะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบกรณีทีÉมีผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชมุเพิÉมเท่านัÊน 

บริษัทนบัคะแนนดว้ยระบบ Barcode  เพืÉอใหก้ารนับคะแนนเป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ย  ซึÉงผูถื้อหุน้

สามารถเหน็คะแนนบนจอพรอ้มกนั  โดยแยกเป็นกรณีตา่ง ๆ ดงันี Ê 

1. วาระใด ๆ ยกเวน้วาระเลือกตัÊงกรรมการบริษัท ผูถื้อหุน้ทีÉไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง ใหย้กป้าย

คะแนน  เจา้หนา้ทีÉจะนบัคะแนน โปรดระบุความเห็นพรอ้มทัÊงลงนามในบตัรลงคะแนน  และส่งคืน  เจา้หนา้ทีÉ

ทนัที 

2. สาํหรับวาระเลือกตัÊงกรรมการบริษัท  ผูถื้อหุน้ทุกท่านจะไดร้บับัตรลงคะแนนเรียบรอ้ยแลว้ตัÊงแต่

ลงทะเบียนเขา้ประชุม โปรดระบุความเห็นเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคลพรอ้มทัÊงลงนามในบัตรลงคะแนน   

กรณีผูถื้อหุน้ทีÉไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง  ในการเลือกตัÊงกรรมการบริษัทท่านใดใหย้กป้ายคะแนน  เจา้หนา้ทีÉ

จะนบัคะแนน  และเมืÉอเสรจ็สิ Êนการลงมติในวาระนี Ê เจา้หนา้ทีÉจะเก็บบตัรลงคะแนนจากผูถื้อหุน้ทกุท่าน 

เพืÉอนบัคะแนน เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง    และเพืÉอใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑที์Éสาํนกังาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนดไว ้

ประธานกรรมการ ไดแ้จง้ต่อทีÉประชมุวา่ กรรมการบริษัทในฐานะผูถื้อหุน้ ขอใชส้ิทธิลงคะแนนเสียง

เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการบริษัททุกวาระ ในกรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการบริษัทใหเ้ป็นไป

ตามทีÉผูถื้อหุน้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ 

จากนัÊนไดม้อบหมายให ้ นายวิริทธิÍพล  ชยัถาวรเสถียร กรรมการผูจ้ดัการ และนางสวุิมล  เจริญศรีชยั 

เลขานกุารบริษัท  เป็นผูด้าํเนินการประชมุตามระเบียบวาระการประชมุตอ่ไป 
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      วาระทีÉ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ครัÊงทีÉ 42  

                 กรรมการผูจ้ดัการ ไดแ้จง้ต่อทีÉประชมุวา่ บริษัทไดจ้ดัทาํรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ครัÊง

ทีÉ 42  เมืÉอวนัองัคารทีÉ 27 เมษายน 2564  และไดส้ง่ใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  พรอ้มทัÊงไดเ้ผยแพร่ไว ้

ในเว็บไซดข์องบริษัท ภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้  พรอ้มไดจ้ัดส่งใหก้รมพัฒนาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาทีÉกฏหมายกาํหนด และไดจ้ดัสง่สาํเนารายงานการประชมุดงักลา่วใหแ้ก่ผูถื้อ

หุน้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุแลว้  คณะกรรมการมคีวามเห็นวา่ไดบ้นัทกึโดยถกูตอ้งแลว้   

การลงมติ : วาระนี Êตอ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

                    เมืÉอไมม่ขีอ้ซกัถาม จงึขอใหท้ีÉประชมุพิจารณารบัรอง  

                   มติทีÉประชุม    ทีÉประชมุไดพ้ิจารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชมุ

ดงักล่าว  ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด  

 จาํนวนราย จาํนวนเสยีงทีÉลงมติ 

(řหุน้ เท่ากบั ř เสียง) 

รอ้ยละของจาํนวนหุน้ทีÉมารว่มประชมุ 

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 60 71,431,971 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 0 0 

งดออกเสียง 0 0 0 

บตัรเสีย 0 0 0 

  วาระทีÉ 2  รับทราบรายงานของคณะกรรมการ 

  กรรมการผู้จัดการ ไดก้ล่าวต่อทีÉประชุมว่า รายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการ

ดาํเนินงานในรอบปี 2564  บริษัทไดจ้ดัพิมพร์ายละเอียดลงในรายงานประจาํปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)    

ตามทีÉไดจ้ดัสง่ใหท้่านผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ซึÉงอยู่ในหนงัสือนดัประชมุพรอ้มเป็นแบบฟอรม์ลงทะเบียนทีÉ

มี Barcode เป็นการล่วงหนา้แลว้  

  และขอนาํเสนอภาพรวม งบแสดงฐานะการเงิน  ผลการดาํเนินงาน  แนวทางการดาํเนินกิจการ 

และความรบัผิดชอบตอ่สงัคมของบริษัท หรือ Corporate Social Responsibility ดงัต่อไปนี Ê 

 ณ สิÊนปี 2564 บริษัทฯมีสินทรัพยร์วมจาํนวน 1,631.70 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน  52.46 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ  

3.32 โดยแบ่งเป็น 

สินทรัพยห์มุนเวียน มีจาํนวน 857.46 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 28.30 ลา้นบาท จากสินคา้คงเหลือทีÉเพิÉมขึ ÊนเพืÉอ

เตรยีมขายใหล้กูคา้ รวมถึงลกูหนี Êทางการคา้ทีÉเพิÉมขึ ÊนจากยอดขายทีÉเริÉมกลบัมาในไตรมาส 4 และสินทรพัยท์างการ

เงินหมนุเวียนอืÉนทีÉเพิÉมขึ Êนจากการวดัมลูค่ายติุธรรม    

 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน มีจาํนวน 774.24 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 24.16 ลา้นบาท จากการวดัมลูค่ายติุธรรม 

 หนีÊสินรวม มีจาํนวน 225.73 ล้านบาท เพิÉมขึ Êน 25.03 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 12.47  ส่วนใหญ่เกิดจาก

การเพิÉมขึ Êนของเจา้หนี Êทางการคา้ 

 ส่วนของผู้ถือหุน้ มีจาํนวน 1,405.97 ล้านบาท  เพิÉมขึ Êน 27.43 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 1.99  จากการทีÉ

บรษัิทมีกาํไรสทุธิ 10.64 ลา้นบาท โดยมีการจา่ยปันผล 9.60 ลา้นบาท และมีผลกาํไรจากการขายเงินลงทนุผ่าน

กาํไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็อืÉน 7.11 ลา้นบาท    และองคป์ระกอบอืÉนของส่วนผูถื้อหุน้เพิÉมขึ Êนจากการวดัมลูค่ายติุธรรม

ของเงินลงทนุ 19.28 ลา้นบาท   
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         บริษัทมีรายได้จากการขายจาํนวน 612.61 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 64.12 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ11.69 จาก

การกลบัมาเปิดประเทศของลกูคา้ตา่งประเทศ โดยแบ่งเป็น 

       -  การขายในประเทศ จาํนวน 449.33 ลา้นบาท ลดลง 14.19 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 3.06 จากผลกระทบ

การ Lockdown ในเดือน กรกฏาคม – สิงหาคม 2564  

       -  การขายต่างประเทศ จาํนวน 163.29 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 78.32 ลา้นบาท  คิดเป็นรอ้ยละ 92.17 จากการ

เปิดประเทศของลกูคา้ตา่งประเทศ 

           บริษัทมีรายได้อืÉนจาํนวน 48.05 ล้านบาท เพิÉมขึ Êน 4.83 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 11.18 จากคา่เช่ารบั 

ดอกเบีÊยรบั เงินปันผล และผลประโยชนจ์ากการลงทนุ 

           บริษัทมีรายไดร้วมจาํนวน 666.92 ลา้นบาท  เพิÉมขึ Êน 75.21  ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 12.71 มีค่าใชจ่้าย

ทัÊงสิ Êน 653.53 ลา้นบาท เพิÉมขึ Êน 19.77 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 3.12   

          ในปี 2564 บริษัทมีกาํไรสทุธิ จาํนวน 10.64 ลา้นบาท คิดเป็นกาํไรสทุธิตอ่หุน้  0.11 บาท 

(รายละเอียดเพิÉมเติมท่านผูถื้อหุน้สามารถดไูดใ้นรายงานประจาํปี 2564 หวัขอ้ “ การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่าย

จดัการ (MD&A)”  (หนา้ 80 – 86)  

สาํหรบัแนวทางในการบริหารงานในช่วงสถานการณแ์พรร่ะบาดของเชื Êอไวรสั COVID 19 ตัÊงแตปี่ 

2563-2564  บริษัทฯ ไดป้รบัตวัทางธุรกิจในดา้นตา่งๆ  และดาํเนินการตามนโยบายสาํคญัต่างๆ อย่างตอ่เนืÉอง  

อาทิเช่น  

- การปรบัโครงสรา้งองคก์รใหก้ระชบั  และมีความเชืÉอมโยงถงึกนัในทกุดา้น  ขณะเดียวกนัก็สง่เสริมให้

ทีมงานมีความสามารถในการทาํงาน  แบบ Multi Skills 

- การปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพและรักษาสมดุลของขบวนการผลิต เป็นส่วนสาํคัญในการทํา

ประสิทธิภาพทีÉดีขึ ÊนในปีทีÉผ่านมา  นอกจากนี Êยงัมีการวางแผนการ  UPGRADE ฝีมือ  เนน้การออกแบบ  คิดคน้  

คน้ควา้หาสิÉงใหม่ๆ ใหก้บัลกูคา้  เพืÉอรองรบังานทีÉมีมลูค่าสงูขึ Êน  

- มีการบริหารจดัการทรพัยส์ินใหเ้กิดประโยชนท์างรายได ้ และการบริหารค่าใชจ่้ายใหมี้ความคุม้ค่า

และรอบคอบ  

- การใหค้วามสาํคญักบัการทาํงานอย่างใกลชิ้ดกบัลกูคา้ของบริษัทยงัเป็นนโยบายสาํคญั  เพืÉอรว่มกนั

พฒันาสินคา้ใหมี้ความแมน่ยาํกบัความตอ้งการของตลาด  

สําหรับความรับผิดชอบตอ่สังคมและองคก์ร หรือ Corporate Social Responsibility 

          บริษัทจะใหค้วามสาํคัญกบัการลดภาวะโลกรอ้นดว้ยการนาํพลาสติกกลบัมาRecycle ทาํเป็น Collection 

เสื Êอผา้ และยังจะใหค้วามสาํคญักับระบบมาตรฐานทีÉไดร้บัการยอมรบัจากมาตรฐานสากล อาทิเช่น  ISO 9001,  

ISO 14001 , GRS ( Global Recycled Standard) และอืÉนๆ   

          รวมถึงนโยบายการตอ่ตา้นทุจรติคอรร์ปัชนั โดยการเขา้รว่มเป็นสมาชิกแนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของ

ภาคเอกชนไทย (Thai Private Sector Collective Action Against Corruption : CAC)  พรอ้มทัÊงใหม้ีการปรบัปรุง

พฒันาแผนปฏิบติังานของบรษัิท  เพืÉอนาํไปสูก่ารยืÉนขอต่ออายรุบัรองการเป็นสมาชิก CAC ในปี 2565 นี Ê 

การลงมต ิ : วาระนี Êเป็นวาระเพืÉอทราบ  ไม่ตอ้งมีการลงมติ 

  ท่านผูถื้อหุน้มีขอ้ซกัถามหรอืไม่   

                  เมืÉอไม่มีผูใ้ดซกัถาม   ขอใหที้Éประชมุรบัทราบ และขอผ่านไปยงัวาระการประชมุต่อไป 
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  วาระทีÉ 3  พจิารณาอนุมัตงิบการเงิน สิÊนสุด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2564 

   กรรมการผูจ้ดัการ ไดก้ล่าวตอ่ทีÉประชมุวา่   งบการเงิน ซึÉงประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงิน 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงในสว่นของผูถื้อหุน้  งบกระแสเงินสด  และหมายเหตปุระกอบ

งบการเงิน สิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564 ไดจ้ดัทาํขึ ÊนตามหลกัการบญัชีทีÉรบัรองทัÉวไป ทีÉผ่านการตรวจสอบ

และรบัรองโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต   และไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ

บริษัทแลว้  ตามรายละเอียดในรายงานประจาํปี 2564  ซึÉงไดจ้ดัส่งใหท้่านผูถื้อหุน้พิจารณาลว่งหนา้แลว้  

 รายการ จาํนวน (บาท) 

สินทรพัยร์วม 1,631,702,282  

หนี Êสินรวม 225,734,695  

สว่นของผูถื้อหุน้ 1,405,967,587  

รายไดร้วม 666,919,647  

กาํไรสทุธิ 10,641,746  

กาํไรต่อหุน้   0.11  

การลงมติ : วาระนี Êตอ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

              เมืÉอไมม่ขีอ้ซกัถาม  จึงขอใหท้ีÉประชมุพิจารณาอนมุตั ิ 

    มติทีÉประชุม ทีÉประชุมไดพิ้จารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉันทอ์นมุตังิบการเงิน ประจาํปี 2564  

สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2564  ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด  

 จาํนวนราย จาํนวนเสียงทีÉลงมติ 

(řหุน้ เท่ากบั ř เสียง) 

รอ้ยละของจาํนวนหุน้ทีÉมารว่มประชมุ 

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 60 71,431,971 100 

ไม่เห็นดว้ย 0 0 0 

งดออกเสียง 0 0 0 

บตัรเสีย 0 0 0 

 วาระทีÉ 4  พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิกาํไรและการจ่ายเงนิปันผล 

          กรรมการผูจ้ดัการ เสนอตอ่ทีÉประชมุวา่ งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ของบริษัท ในปี 2564 มีดงันี Ê 

  รายละเอยีด จาํนวนเงนิ (บาท) 

กาํไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรรยกมา             ( 1 มกราคม 2564) 726,880,762.23  

กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทนุทีÉกาํหนดใหว้ดัมลูค่ายตุิธรรมผ่าน 

    กาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อืÉน 

 

7,110,685.01  

กาํไร(ขาดทนุ)สทุธิ ปี 2564      10,641,746.35 

รวมเป็นกาํไรทีÉจะนาํมาจดัสรรทัÊงสิ Êน 744,633,193.59 
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               คณะกรรมการบริษัทขอเสนอจดัสรรกาํไร ดงันี Ê 

       - พจิารณาการจัดสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย 

    กรรมการผูจ้ดัการ ไดเ้รียนชี Êแจงต่อทีÉประชุมว่า  ตามขอ้บังคบัของบริษัทข้อ 58  “บริษัทต้อง

จัดสรรเงินกาํไรสุทธิประจาํปีไว้เป็นทุนสํารองอย่างน้อยหนึÉงในยีÉสิบ(1/20) ของกาํไรสุทธิประจาํปี หัก

ด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา  จนกว่าทุนสาํรองนัÊนจะมีจาํนวนถึงหนึÉงในสิบ (1/10) ของจาํนวนทุนจด

ทะเบยีนของบริษัท”  

   ในปี 2564  บริษัทไดจ้ดัสรรทุนสาํรองครบรอ้ยละ 10  ของทุนจดทะเบียน ตามทีÉกฏหมายกาํหนด 

คือ 9.6 ลา้นบาท  จงึไมต่ัÊงสาํรองเพิÉมในปีนี Ê 

 - พจิารณาการจัดสรรเงนิปันผล 

   บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่เกินรอ้ยละ 50 ของกาํไรสุทธิ  โดยพิจารณาถึงผล

ประกอบการและภาวะเศรษฐกิจเป็นหลกั 

   ตามมติทีÉประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัÊงทีÉ 1/2565  เมืÉอวนัจนัทรที์É 21 กุมภาพนัธ ์2565 มีมติให้

นาํเสนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้  ใหจ้่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 9,600,000 บาท  

   โดยจ่ายจากกาํไรสุทธิทีÉบริษัทไดเ้สียภาษีนิติบุคคลไวแ้ลว้ในอตัรารอ้ยละ 20 สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีÉมี

สิทธิรบัเงินปันผลตามทีÉปรากฏรายชืÉอ ณ วันกาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิรบัเงินปันผล (Record Date) วนั

พฤหสับดีทีÉ 12 พฤษภาคม 2565  และกาํหนดจ่ายในวนัพุธทีÉ 25 พฤษภาคม 2565  ซึÉงเป็นไปตามนโยบายการ

จ่ายเงินปันผลของบริษัท  โดยมีขอ้มลูเปรยีบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล ดงันี Ê 

                  รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2563 

1.  กาํไร(ขาดทนุ)สทุธิ                                             (ลา้นบาท) 10.64 (44.07) 

2.  จาํนวนหุน้                                                          (ลา้นหุน้) 96 96 

3.  เงินปันผลประจาํปี                                              (บาท/หุน้) 0.10 0.10 

     รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัÊงสิ Êน                               (ลา้นบาท) 9.60 9.60 

     ดงันัÊน บริษัทมีกาํไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรรคงเหลือยกไปจาํนวน 735,033,193.59 บาท รายละเอียดดงันี Ê 

รายละเอยีด จาํนวนเงนิ (บาท) 

กาํไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรรยกมา             ( 1 มกราคม 2564) 726,880,762.23  

กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทนุทีÉกาํหนดใหว้ดัมลูค่ายยตุิธรรมผ่าน 

    กาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อืÉน 

 

7,110,685.01  

กาํไร(ขาดทนุ)สทุธิ ปี 2564      10,641,746.35 

รวมเป็นกาํไรทีÉจะนาํมาจดัสรรทัÊงสิ Êน 744,633,193.59 

เงินปันผล ปี 2564 (9,600,000.00) 

กาํไรสะสมยังไม่ได้จัดสรรยกไป 735,033,193.59 

การลงมติ : วาระนี Êตอ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

            ขอใหท้ีÉประชมุพิจารณาอนมุตั ิ
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คุณเกศสิรี  ปัÊนธุระ (อาสาพิทักษส์ิทธิ) : สอบถามขอ้มลูในรายงานประจาํปี หนา้ 33 ขอ้มลูอตัราเงินปันผล

ต่อหุน้ 0.01* (บาท)  แตใ่นหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 6 ระบเุงินปันผล 0.10 บาทตอ่หุน้ 

กรรมการผู้จัดการ : ขอ้มลูในรายงานประจาํปีดงักล่าว ตวัเลขจดัพิมพผิ์ด ขอแจง้แกไ้ขเป็น อตัราเงินปันผลต่อ

หุน้ 0.10 บาท  ตามหนงัสือเชิญประชมุ  

     มติทีÉประชุม ทีÉประชมุไดพิ้จารณาแลว้ มมีติเป็นเอกฉันทอ์นุมตัิใหจ้่ายเงินปันผลสาํหรบัปี 2564 

ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท  เป็นจาํนวนเงิน  9,600,000.00 บาท  โดยจ่ายจากกาํไรสทุธิทีÉบริษัทไดเ้สียภาษีนิติ

บุคคลไวแ้ลว้ในอตัรารอ้ยละ 20 และกาํหนดจ่ายในวนัพุธทีÉ 25 พฤษภาคม 2565 และบริษัทมีกาํไรสะสมยัง

ไม่ไดจ้ดัสรรคงเหลือยกไปเป็นจาํนวน  735,033,193.59 บาท  ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด 

 จาํนวนราย จาํนวนเสียงทีÉลงมติ 

(řหุน้ เทา่กบั ř เสียง) 

รอ้ยละของจาํนวนหุน้ทีÉมารว่มประชมุ 

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 60 71,431,971 100 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 0 

งดออกเสียง 0 0 0 

บตัรเสยี 0 0 0 

 

วาระทีÉ 5 พจิารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉต้องออกตามวาระ 

            และอนุมัตเิพิÉมกรรมการบริษัทอกี 1 ตาํแหน่ง   

       กรรมการผูจ้ดัการ ไดก้ล่าวต่อทีÉประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ข้อ 21 “ ในการประชุม

สามัญประจาํปีทุกครัÊงใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจาํนวนกรรมการ

ทีÉจะออกแบ่งให้ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้  ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกล้ทีÉสุดกับส่วน 1 ใน 3  กรรมการทีÉ

จะต้องออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีทีÉสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนัÊน  ให้จับฉลากกันว่าผู้ใดจะ

ออก  ส่วนในปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนทีÉอยู่ในตําแหน่งนานทีÉสุดนัÊนเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง 

กรรมการซึÉงพ้นจากตาํแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตัÊงใหม่ได ้”    

        ปัจจบุนักรรมการบริษัทมีจาํนวน 12 ท่าน ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครัÊงทีÉ 43  มีกรรมการทีÉ

ตอ้งออกตามวาระจาํนวน 4  ท่าน ดงันี Ê 

 1. นางสมพร  ติยะวิบูลยศิ์ร ิ กรรมการทีÉไม่เป็นผูบ้รหิาร 

 2. นายชยัเลิศ     มนญูผล กรรมการทีÉไม่เป็นผูบ้รหิาร 

 3. นางนชุนาถ ธรรมมโนมยั กรรมการอิสระ 

 4. นายวิรทิธิÍพล ชยัถาวรเสถียร กรรมการทีÉเป็นผูบ้รหิาร 

                     ทัÊงนี ÊคณะกรรมการสรรหาซึÉงประกอบดว้ย นายบุญเกียรติ โชควฒันา ประธานกรรมการสรรหา และ

กรรมการอีก 3 ท่าน คือ นางสมพร  ติยะวิบลูยศิ์ร ิ นางชอ่ทิพ  ปราโมช ณ อยธุยา และ นายวิรทิธิÍพล  ชยัถาวรเสถียร 

ไดด้าํเนินการสรรหาบุคคลทีÉเห็นว่ามีคณุสมบติัเหมาะสม เพืÉอเสนอแตง่ตัÊงเป็นกรรมการ 

 ในการประชมุคณะกรรมการสรรหาดงักลา่ว นางสมพร  ติยะวิบลูยศ์ิริ และ นายวิริทธิÍพล  ชยัถาวร

เสถียร  ซึÉงเป็นกรรมการทีÉครบวาระในครัÊงนี Êและถือเป็นผูมี้ส่วนไดเ้สีย  ไดอ้อกจากหอ้งประชุมและงดออกเสียง

ในการพิจารณาบคุคลผูท้ีÉจะคดัเลือกเป็นกรรมการแทนตนเอง  
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           ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษัท  ซึÉงไม่รวมกรรมการทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ  เห็นชอบตามทีÉ

คณะกรรมการสรรหาไดเ้สนอเลือกตัÊงกรรมการ 4 ท่านเดิม กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัทอีกวาระหนึÉง  

เนืÉองจากเป็นบุคคลทีÉมีคุณสมบัติทีÉ เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท มีประสบการณ์ และมี

ความสามารถทีÉเป็นประโยชน์กับบริษัท  รวมทัÊงบุคคลทีÉไดร้ับการเสนอชืÉอให้เป็นกรรมการอิสระของบริษัท  

สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง   

 และเสนอพิจารณาเลือกตัÊงเพิÉมกรรมการบริษัทใหมอี่ก 1 ท่าน คือ นายพีรนาถ  โชควฒันา  ซึÉงเป็น

ผูที้Éมีความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และมีความเชีÉยวชาญดา้นการลงทนุ เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท

ในปี 2565 

                   โดยบุคคลทัÊง 5 ท่าน มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.Śŝśŝ และ

ขอ้กาํหนดของสาํนกังาน กลต.  ขอ้บงัคบับริษัท  และประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง  

                   ทัÊงนี Ê นางนชุนาถ  ธรรมมโนมยั  ซึÉงมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระไดด้าํรงตาํแหน่งกรรมการมาเป็น

ระยะเวลามากกว่า š ปี (มากกว่า 3 วาระ) ยงัคงมคีณุสมบติัครบถว้นตามขอ้กาํหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระ

ของบริษัท  เป็นผูท้รงคณุวฒิุ มีความรู ้ ความสามารถ รวมทัÊงเป็นกรรมการทีÉไดน้าํประสบการณ ์ ความรู ้ และ

ความเชีÉยวชาญมาใหข้อ้เสนอแนะอนัเป็นประโยชนใ์นการกาํหนดกลยุทธแ์ละการดาํเนินงานของบริษัท  รวมทัÊง

สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง   

อนึÉง ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535  มาตรา 86  และ ขอ้บงัคบัของบริษัท 

ขอ้ 30 กาํหนดไวว้่า “ หา้มมิใหก้รรมการประกอบกจิการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขัน

กับกจิการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุน้ส่วนในหา้งหุ้นส่วนสามัญหรอืเป็นหุน้ส่วนไม่จาํกัดความรับผิดใน

หา้งหุ้นส่วนจาํกัด หรอืเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน  หรอืบริษัทอืÉนทีÉประกอบกจิการอันมีสภาพ

อย่างเดยีวกัน และเป็นการแข่งขันกบักจิการของบริษัท ไม่ว่าจะทาํเพืÉอประโยชนต์น หรือประโยชน์

ผู้อืÉน  เว้นแต่จะได้แจ้งใหท้ีÉประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนทีÉจะมมีตแิต่งตัÊง ”   

 ดงันัÊน ก่อนทีÉทีÉประชมุจะลงมติเลือกตัÊง ขอแจง้ใหท้ีÉประชมุรบัทราบวา่ มีกรรมการ 2 ท่านทีÉเสนอ

แต่งตัÊงในคราวประชุมนีÊเป็นกรรมการในบริษัทอืÉน ซึÉงประกอบกิจการอนัมสีภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการ

แข่งขนักบักิจการของบริษัท ดงัรายนามต่อไปนี Ê 

                นายชัยเลิศ  มนูญผล และ นายวิริทธิÍพล  ชัยถาวรเสถยีร 

     ดาํรงตาํแหน่ง  กรรมการ   :  บริษัท ไทยสปอรต์การเ์มนต ์จาํกดั 

                   :  บริษัท แชมป์กบินทร ์จาํกดั 

ทัÊงนี ÊประวัติของบุคคลทัÊง 5  ท่านทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอใหเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัท และ

นิยามกรรมการอิสระ  ไดส้่งใหท้่านผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุมเป็นการล่วงหนา้แลว้  คณะกรรมการ

บริษัท ขอเสนอทีÉประชมุพิจารณาเลือกตัÊงกรรมการบริษัทเป็นรายบคุคล คือ 

 1. นางสมพร  ติยะวิบลูยศ์ิร ิ  

 2. นายชยัเลิศ     มนญูผล  

 3. นางนชุนาถ ธรรมมโนมยั  

 4. นายวิริทธิÍพล ชยัถาวรเสถียร  

 5. นายพีรนาถ โชควฒันา 
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การลงมติ : วาระนี Êตอ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

                          ขอใหท้ีÉประชมุพิจารณาเลือกตัÊง 

       มติทีÉประชุม ทีÉประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัเลือกตัÊงกรรมการจาํนวน 5 ท่าน  เขา้ดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการบริษัทประจาํปี 2565 โดยพิจารณาเลือกตัÊงเป็นรายบุคคลตามทีÉเสนอ ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด  

ดงันี Ê 

             ผูถื้อหุน้ทีÉเขา้รว่มประชมุและผูร้บัมอบฉนัทะทัÊงสิ Êน 60 ราย  รวมจาํนวนหุน้ได ้71,431,971 หุน้  

กรรมการ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง ร้อยละ คะแนนเสียง ร้อยละ คะแนนเสียง ร้อยละ 

ř. นางสมพร             ติยะวิบลูยศ์ิร ิ 71,431,971 100 0 0 0 0 

Ś. นายชยัเลิศ           มนญูผล 71,431,961 100 0 0 10 0 

ś. นางนชุนาถ           ธรรมมโนมยั 71,431,961 100 10 0 0 0 

Ŝ. นายวิรทิธิÍพล        ชยัถาวรเสถียร 71,431,961 100 0 0 10 0 

5. นายพีรนาถ           โชควฒันา 70,686,971 98.9570 0 0 745,000 1.0430 

                                                          ในวาระนีÊ “ ไม่ม”ี บัตรเสีย 

 ดงันัÊนคณะกรรมการของบริษัทในปี 2565  มีจาํนวน 13 ท่าน  ดงัรายนามต่อไปนี Ê 

  1.  นายบญุเกียรติ  โชควฒันา       2.  นายชยัเลิศ  มนญูผล 

 3.  นายวิริทธิÍพล ชยัถาวรเสถียร  4.  นางสนุนัท ์  นิยมในธรรม          

 5.  นางสมพร   ติยะวิบลูยศ์ิร ิ  6.  นางธีรดา  อาํพนัวงษ ์

 7.  นางกิตยาภรณ ์ ชยัถาวรเสถียร  8.  นายขจรศกัดิÍ  วนัรตันเ์ศรษฐ 

 9.  พลเอกโกญจนาท จณุณะภาต  10.นายสนัต ิ  บางออ้ 

 11.นางนชุนาถ ธรรมมโนมยั  12.นางช่อทิพ  ปราโมช ณ อยธุยา    

     13.นายพีรนาถ            โชควฒันา 

โดยม ี     นายขจรศักดิÍ       วันรัตนเ์ศรษฐ       พลเอกโกญจนาท   จุณณะภาต    

              นายสันต ิ            บางอ้อ                 นางนุชนาถ          ธรรมมโนมัย     

                 นางช่อทพิ  ปราโมช ณ อยุธยา    เป็นกรรมการอสิระ 

        วาระทีÉ 6  พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจาํปี 2565 

 กรรมการผูจ้ัดการ ไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า ตามขอ้บังคบัของบริษัท ขอ้ 32 “ห้ามมิให้บริษัท

จ่ายเงินหรือทรัพยส์ินอืÉนใดให้แก่กรรมการ  เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิ และผลประโยชน์

ตอบแทนในลักษณะอืÉนโดยปกติวิสัย ในฐานะทีÉเป็นกรรมการของบริษัท  ทัÊงนีÊไม่รวมถึงค่าตอบแทน

หรอืสวัสดิการทีÉกรรมการได้รับในฐานะพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ” 

บริษัทไดเ้สนอ รายละเอยีดประกอบ ดงันี Ê 

         ปี 2564 ปี 2563 

ค่าเบี Êยประชมุ    612,000      1,272,000 

ค่าตอบแทนกรรมการ 1,550,000         400,000 

รวม 2,162,000      1,672,000 
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 สาํหรับปี 2565 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามทีÉคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนเสนอ โดย

เห็นสมควรกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทในวงเงินรวมไม่เกินปีละ 6 ลา้นบาท โดยพิจารณาจากผล

ประกอบการของบริษัท และวงเงินค่าตอบแทนทีÉไดร้บัอนุมตัิจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้ และจาํนวนเงินค่าตอบแทนทีÉ

จ่ายในปีทีÉผ่านมา  รวมถึงความเหมาะสมกับการทาํหน้าทีÉและความรับผิดชอบของกรรมการและกรรมการ

เฉพาะเรืÉอง   ทัÊงนี Êไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการอืÉนทีÉกรรมการไดร้บัในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของ

บริษัท และเสนอใหจ่้าย ดงันี Ê 

(1) ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจาํปี  ( สาํหรบักรรมการบริษัททุกท่าน ) โดยคณะกรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทนเป็นผูพิ้จารณาจดัสรรและเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

(2)  ค่าเบี Êยประชมุ  ปี 2565 ( เฉพาะกรรมการทีÉเขา้รว่มประชมุ )  

ในการทาํหน้าทีÉ ตาํแหน่ง จาํนวนเงนิ(บาท) 

คณะกรรมการบริษัท ประธาน 12,000 

กรรมการ 9,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน 12,000 

กรรมการ 9,000 

คณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน / คณะกรรมการสรรหา   

คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง/คณะกรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

ประธาน 10,000 

กรรมการ 8,000 

(3) สาํหรบัคา่ตอบแทนกรรมการชุดย่อยอืÉนทีÉคณะกรรมการบริษัทแตง่ตัÊงขึ ÊนนัÊน กาํหนดใหอ้ยู่ในดลุย

พินิจของคณะกรรมการบริษัทโดยพิจารณาตามความเหมาะสม และสอดคลอ้งกบัภาระหนา้ทีÉความรบัผิดชอบ 

(4) ค่าตอบแทนอืÉน   - ไม่ม ี- 

                   ทัÊงนี Ê ตัÊงแตที่Éประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิและใหใ้ชจ้นกว่ามีการเปลีÉยนแปลง โดยค่าตอบแทนทีÉจ่าย

ตอ้งไม่เกินวงเงินทีÉไดร้บัอนมุตัิจากทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

การลงมต ิ: วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด 

                   ของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

        ขอใหท้ีÉประชมุพิจารณาอนมุตั ิ

คุณเกศสิร ี ปัÊนธุระ (อาสาพทิกัษส์ิทธิ) : หนงัสือเชิญประชมุหนา้ 9 ตารางแสดงค่าตอบแทนกรรมการเพิÉมขึ Êน

เกือบ 500,000 บาท ในสถานการณต์ลาดทีÉยงัมีความจาํกดั มคีวามวิกฤติ ทัÊงจากโรคระบาดและสงคราม ขอ

ทราบเหตผุลในการเพิÉมค่าใชจ่้ายในส่วนนี Ê 

กรรมการผู้จัดการ : การใหค้า่ตอบแทนของคณะกรรมการ เป็นไปตามหลกัและเป็นเรืÉองของการแข่งขนัทาง

การตลาด  ปัจจบุนัสถานการณก์ารประกอบกิจการมีสภาพดีขึ Êน  ซึÉงการใหค้า่ตอบแทนของคณะกรรมการจะ

เป็นไปตามหลกัสากล 

           มติทีÉประชุม   ทีÉประชมุไดพ้ิจารณาแลว้    มีมติอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษัท และค่า

เบี Êยประชมุ ตามทีÉคณะกรรมการเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้ในครัÊงนี Ê  ดว้ยจาํนวนเสียงทัÊงหมด  ดงันี Ê 
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 จาํนวนราย จาํนวนเสียงทีÉลงมติ 

(řหุน้ เท่ากบั ř เสียง) 

รอ้ยละของจาํนวนหุน้ทีÉมารว่มประชมุ 

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 60 71,432,061 100 

ไม่เห็นดว้ย 1 10 0 

งดออกเสียง 0 0 0 

บตัรเสีย 0 0 0 

  วาระทีÉ 7  พจิารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญช ีและกาํหนดจาํนวนเงนิคา่สอบบัญช ี

                 นายขจรศักดิÍ  วันรัตนเ์ศรษฐ  ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดเ้รียนต่อทีÉประชุมว่า ตาม

ขอ้บังคับของบริษัท ข้อ 49 “ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดํารงตําแหน่ง

หน้าทีÉใด ๆ ของบริษัท”  และ ข้อ 50 “ผู้สอบบัญชีนัÊน ให้ทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเลือกตัÊงทุกปี  ผู้สอบ

บัญชีซึÉงออกไปนัÊนอาจถูกเลือกกลับเข้ามารับตาํแหน่งอีกก็ได้”   และข้อ 51  “ผู้สอบบัญชีควรได้รับ

สินจ้างเทา่ใด  ใหท้ีÉประชุมผู้ถือหุ้นกาํหนด”         

  สาํหรบัปี 2565  ขอเสนอผูส้อบบญัชีรายเดิม ซึÉงคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามทีÉคณะกรรมการ

ตรวจสอบเสนอ  โดยพิจารณาขอ้มลูเปรียบเทียบ  เห็นสมควรใหบ้ริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบัญชี

ของบริษัท  มีคุณสมบัติตามข้อบังคับของบริษัท  สภาวิชาชีพบัญชี และสาํนักงานคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ ซึÉงมีความเชีÉยวชาญ มีมาตรฐานการตรวจสอบเป็นทีÉยอมรบัโดยทัÉวไป และมี

ความเป็นอสิระ จงึขอเสนอใหที้Éประชมุพิจารณาอนมุตัแิต่งตัÊง 

1. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสิริกลุ    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4807 

 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษัท)   และ / หรือ 

2. นางกิÉงกาญจน ์ อศัวรงัสฤษฎ ์   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4496   

 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบรษัิท)   และ / หรือ 

3. นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4521   

 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษัท)   และ / หรือ 

4. นางสาวรสพร เดชอาคม    ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 5659  

 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบรษัิท)   และ / หรือ 

5. นางสาวสมุนา พนัธพ์งษส์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 5872 

 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษัท)   และ / หรือ 

6. นางสาวเกิดศิริ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 6014 

 (ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษัท) 

จาก บริษัท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจาํปี 2565 
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 และกาํหนดคา่สอบบญัชีประจาํปี 2565 ดงันี Ê 

      ปี 2565 (บาท)       ปี 2564 (บาท) 

ค่าสอบทานงบการเงิน ไตรมาส 1, 2 และ 3 รวม 450,000 450,000 

ค่าตรวจสอบงบการเงิน ประจาํปี   810,000 810,000 

ค่าบริการอืÉน - ไม่มี - - ไม่ม ี- 

              รวมทัÊงสิ Êน 1,260,000 1,260,000 

 ทัÊงนี Ê ผูส้อบบญัชีตามรายชืÉอทีÉเสนอมีความเป็นอสิระ ไมมี่ความสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษัท / 

ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด  ซึÉงบริษัทไมม่บีริษัทย่อยและบริษัท

รว่ม  ดงันัÊนผูส้อบบญัชีจึงมคีวามเป็นอสิระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 

การลงมติ : วาระนีÊตอ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน            

         ขอเสนอใหที้Éประชมุพิจารณาอนมุตั ิ

   มติทีÉประชุม ทีÉประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันทอ์นุมัติแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีและ

กาํหนดคา่สอบบญัชี ตามทีÉคณะกรรมการเสนอ  ดว้ยจาํนวนเสียงทัÊงหมด ดงันี Ê  

 จาํนวนราย จาํนวนเสียงทีÉลงมติ 

(1 หุน้ เทา่กบั 1 เสยีง) 

รอ้ยละของจาํนวนหุน้ทีÉมารว่มประชมุ 

และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 61 71,432,071 100 

ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 0 

งดออกเสียง 0 0 0 

บตัรเสยี 0 0 0 

 วาระทีÉ  8   พจิารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถ้ามี) 

      ประธานไดก้ล่าวขอบคณุท่านผูถื้อหุน้ทีÉไดส้ละเวลามารว่มประชมุและไดม้อบความไวว้างใจ

ใหค้ณะกรรมการชดุนี Êบริหารกิจการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึÉง   และปิดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัÊงทีÉ 43 นี Ê 

  ปิดประชมุเวลา 9.55 น.  

 บญุเกยีรต ิ โชควฒันา 

                                                                                            (นายบญุเกียรติ  โชควฒันา)  

                                                                                      ประธานกรรมการบริษัท 

                  ผูบ้นัทกึการประชมุ  

 สวุมิล  เจริญศรีชยั  

               (นางสวิุมล  เจริญศรีชยั)  

                   เลขานกุารบริษัท  


